LUDGERI

LEBENSRAUME IM ALTER

Erfolgreiche Menschen arbeiten,
um ihre Talente zu entdecken, um
diese dann so einzusetzen, dass
andere davon etwas haben.”

Als stadltteilorientierter

Trager haben wir mit der
LUDGERI-Gruppe ein Netzwerk mit
abgestuften Betreuungs-
leistungen in der ambulanten

und stationaren Pflege und
Betreuung geschaffen.

Wir betreuen heute

rund 450 Menschen.

Als inhabergefiihrtes Familien-
Unternehmen wissen wir,
worauf es ankommt:

auf unsere Mitarbeiter|innen.

LUDGERI-Zentralverwaltung
MarinestraBe 42a

59075 Hamm

Telefon: 02381/99547-0

www.ludgeri.com
zentralverwaltung@ludgeri.com

~Lachen ist die beste Medizin”

Fur das LUDGERI-Stift An der Kreuzkirche mit 78 Bewohnern suchen wir eine(n)

stellv. Wohnbereichsleiter|in

Die Tatigkeit kann in Teilzeit oder Vollzeit ausgetibt werden.
Gern auch Bewerbungen von Wiedereinsteigerinnen.

Unsere Konzeption achtet die Wirde und Selbstbestimmung der Bewohner auf der Grund-
lage von AEDL's nach ,Krohwinkel”. Eine individuelle Pflege und Betreuung schafft Alltags-
normalitdt und orientiert sich an den Gewohnheiten und Bedurfnissen der bei uns lebenden
Menschen. Unsere besondere Zuwendung gilt den demenziell veranderten Bewohnern.
Unser Motto lautet: ,Lachen ist die beste Medizin”.

Neben der allgemeinen Grund- und Behandlungspflege méchten wir unsere Palliativpflege
professionell vertiefen und die Mitarbeiter qualifizieren.

Wir gehen gern neue Wege mit lhnen.

lhr Profil
® Examen in der Altenpflege oder in der Gesundheits-/ Krankenpflege
m Berufserfahrung in einer vollstationdren Senioreneinrichtung
m Qualifizierung als WbL
B Integre Personlichkeit mit Begeisterungsfahigkeit
m Empathie mit hoher sozialer Kompetenz und Teamfahigkeit
m Organisationstalent und Selbststandigkeit

lhre Aufgaben

B Unterstlitzung bei der Organisation und Strukturierung der Wohnbereichsablaufe
sowie deren Schnittstellen

B Anleitung der Mitarbeiter, Schiler und Praktikanten

B Sicherstellung der Lebenszufriedenheit unserer Bewohner durch eine individuelle,
aktivierende und ganzheitliche Pflege und Betreuung eines \Wohnbereiches

m Aktive Mitarbeit und Umsetzung der Pflegekonzepte und der Pflegestandards

B Anpassung der Pflege an den jeweiligen Gesundheitszustand und die Bedrfnisse
des Bewohners

B Zusammenarbeit mit Arzten und Therapeuten sowie Angehérigen, Betreuermn
und Ehrenamtlichen

B Dokumentation der Pflegeprozesse sowie deren Qualitatssicherung

m Ubernahme der Aufgaben der Wohnbereichsleitung in deren Abwesenheit

Unser Angebot
B eine wertschatzende Zusammenarbeit
m ein selbststandiges Arbeitsgebiet
® ein unbefristeter Arbeitsvertrag in Teil- oder Vollzeit
m eine familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung bei Wahrung der Bewohnerinteressen
m wir fordern lhre individuelle Weiterentwicklung
m eine addquate Bezahlung gemaB Ihrer Qualifikation

Wenn Sie diese Aufgabe reizt, dann freuen wir uns auf lhre aussagefahige Bewerbung mit
Angabe zu einem mdglichen Eintrittstermin.
Fur eventuelle telefonische Vorabfragen steht Ihnen Herr Jirgen Metz gern zur Verfligung.




